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Zensusbereinigte Bevadlkerungsent-
wicklung (1995 bis 2017) und prog-
nostizierte Bevolkerungsentwicklung
(2017 bis 2035) in den Kreisen und
kreisfreien Stadten, in Prozent
Datengrundlage: Statistische Amter des
Bundes und der Lander, Berlin-Institut
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Die Wohnortvorlieben verandern sich L b
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Binnenwanderungssaldo je 1.000 Einwohner nach Kreistypen
in Ost- und Westdeutschland, 1995 bis 2017
Datengrundlage: BBSR
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B kreisfreie GroBstidte B lindliche Kreise mit Verdichtungsansitzen
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. Wohnorte der
Jobs fur Zuhause Homeoffice-Arbeiter
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&
Anteil der Angestellten, die im &
Homeoffice arbeiten, am Wohnort,
in den Kreisen und kreisfreien
Stadten in Prozent, 2018
Datengrundlage: CESifo

Anteil der Jobs, die fiir
Homeoffice geeignet sind,
in den Kreisen und kreisfreien
Stadten, in Prozent, 2018
Datengrundlage: CESifo
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Coworking Spaces: i
Flexible gemeinschaftliche Arbeitsplatze

A

COWORKING SPACE

Was? | - Neuer Arbeitsort mit Internetanschluss fiir gemeinschaftliches Arbeiten
- Eigenstandige Griindung oder Erweiterung bestehender Geschaftsbereiche

Wo? * Neubau, Nutzung vorhandener Raume oder Belebung von Leerstand

Wozu? | - Fiir Freiberufler, Griinder, aber auch Angestellte, Handwerker und Unternehmen

- Alternative zu Homeoffice und/oder Pendeln :_ \ J
- Nicht nur fiir Erwerbsarbeit, sondern auch fiir Ehrenamt, Vereinsarbeit, \%' .I./

Workshops, Gemeinderatssitzungen
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Innovative Unternehmen: e
Neue Griinderzeit auf dem Land

A

LANDLICHE GRUNDUNGEN

Was? - Kreative und digitale Start-ups, digitalisierte traditionelle Unternehmen, Griindungen und
Unternehmen - von der Medienagentur bis zum Smartphone-Produzenten

Wo? - Oft in Heimatregion der Griinder

Warum? | - Platz und geringe Fixkosten schaffen Freiheiten oo ©
- Markt noch nicht gesattigt, Raum fiir Ideen und kreative Dienstleistungen { A
- Neuartige Arbeitspldtze, auch fiir potenzielle neue Landbewohner n

- Digitale Maglichkeiten modernisieren traditionelles Handwerk




Die Akteure des Wandels
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:Die Landerneuerer
:Die Heimatverliebten
:Die Unterstiitzer aus der Ferne
:Die Stadtfliichtigen
:Die Kommunalen




VIELEN DANK
FUR THRE
AUFMERKSAMKEIT

Die Studie gibt es zum kosten-
losen Download unter

www.berlin-institut.org
Wie kreative Menschen das Leben in D6rfern
und Kleinstadten neu gestalten
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