Untomehmensaaraturs mbl1 Zukunfts-
g Su b Zentren

Zukunftszentren Kl — Regionale Zukunftszentren
Kl & KI-Wissens- und Weiterbildungszentrum
(KIWW)

Transferveranstaltung Netzwerktreffen KI-Einfllhrungsmodul am 28. Juni 2022

Rolf Feichtenbeiner

% Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales

F BB frbeitund §|ddn .

Institut fir Betriebliche Bildung GmbH
BERLIN-BRANDENBURG



Das Bundesprogramm
/ukunftszentren K




Das Bundesprogramm Zukunftszentren K|

* Ausweitung der ,Regionalen Zukunftszentren"
Zukunfts- auf alle Bundeslander und Erweiterung um das
SMEEN Themenfeld KI

Mationale Strategie fir . .
‘ |fz H konstliche Intelligenz  ® T€1l der KI-Strategie Deutschlands
Al Made in Germany

. *Forderungvon sieben regionalen
%&‘mmmenmdm@s Zukunftszentren Kl und einem Ubergeordneten Kl
Wissens- und Weiterbildungszentrum (KIWW)



Die regionalen Zukunftszentren Ki



Die Aufgaben der sieben regionalen
Zukunftszentren Kl (RZ KI)
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Wissen Beraten

Qualifizierung neu
generieren

Zukunftsberatung denken

Analyse regionaler und

Entwicklung und Erprobung
branchenspezifischer Bedarfe

innovativer Qualifizierungen far
den digitalen Wandel

E:}; KI-Einfiihrungsmodul

Unterstutzung von KMU bei partizipativer bzw. co-kreativer EinfUhrung von Kl-Systemen




Die sieben regionalen Zukunftszentren Kl (RZ
<I)

o~ Zukunftszentrum Berlin: u.a. Beratungskompass &
| ® modulare Lernbausteine

Zukunftszentrum Siid: u.a. KMU-Befragung & KiI-
Planspiel fur KMU

¢ @ @® Regionales Zukunftszentrum Pulsnetz KI: u.a. mobile
=L e Trucks der Digitalisierung
9 @ Regionales Zukunftszentrum KI (RZzKI) Saarland und
—~ @ @ @, Rheinland-Pfalz: Demo-Tage , Kl erleben” & Lern-
® & Angebote mit Lernpfaden
e O _\ 5;\ Zukunftszentrum fiir menschzentrierte Kl in der
® Produktionsarbeit (ZUKIPRO) Hessen: u.a. Lernreisen

zu Best-Practice Unternehmen & ZUKIPRO Lab

Zukunftszentrum Kl Nordrhein-Westfalen: u.a.
virtueller KI-Showroom & Beratersprechtage

Zukunftszentrum Nord: u.a. Community of Practice

@ Zukunfiszentren KI
@ ESF-Zukunftszentren



Highlights und Herausforderungen der RZ-KI

Highlights

Markenaufbau durch verschiedene OA-Aktivititen
(v.a. Webseite, Social Media, Teilnahme an regionalen
Veranstaltungen, eigene Informations-
veranstaltungen)

Vernetzung und Zusammenarbeit mit regionalen
Initiativen (z.B. Mittelstandszentren) & Institutionen
(Hochschulen, Kammern, Wirtschaftsférderung, etc.)

Zunehmende Beratungsfalle vor allem im Bereich der
Digitalisierung, die als Gute-Praxis-Beispiele dienen

Niedrigschwellige Angebote wie Beratersprechtage,
Summer Schools und mobile KI-Demonstratoren

Herausforderungen

Bekanntheitsgrad in den Bundeslandern (neben
anderen Angeboten wie Mittelstandszentren 4.0)

Gewinnung von KMU fir die vertiefte Beratung zu
Kl

Vertiefte Beratung zu Kl erfordert teilweise
Netzwerke und die Einbindung von KI-Anbietern

Tagesgeschaft, Covid19-Pandemie & Ukraine-
Konflikt und aufwendige, forderrichtlinienbedingte
Dokumentationen konnen die Arbeit mit KMU
erschweren



Das Kl Wissens- und
Weiterbildungszentrum (KIWW)



Das Kl Wissens- und Weiterbildungszentrum
(KIWW)

Ziel: Landerlbergreifend Wissen zu menschenzentrierten Kl-Systemen generieren, praktische
Umsetzungserfahrungen zielgruppengerecht aufbereiten sowie fir die regionalen Zukunftszentren bereitstellen

Die drei Saulen des KIWW

aYe!
Wissenspool Austausch und Information und
Wissen zu menschenzentrierten Vernetzung Sensibilisieru ng
KI—Systemon generieren, _ Angebot von Austausch- und Bereitstellung von Schulungen
zielgruppengerecht aufbereiten Vernetzungsformaten (z. B. KI- flr Betriebsrate und

und bereitstellen

Werkstatten, KI-Stammtisch, Multiplikatorinnen und einem

Fachtagungen) Reifegradmodell im Wissenspool
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Das Kl Wissens- und Weiterbildungszentrum
(KIWW)

KIWW-Wissenspool
e KI-Grundlagen

|< | ; bild 4 - e
| * Kl verstehen und nutzen
== * KI-Anwendungsbeispiele von KMU, Beitrage u.a.
{[ Eﬂﬁsﬁﬁﬁge;ﬁig{ﬁzgi zur Durchfiihrung von KI-Projekten, Gastbeitrige
von Kl-Anbietern und -Expert:innen, uvm.
- l | in kleinen und

g |.p..m mittleren Unternehmen

e Kl fur gute Arbeit

* Interaktive Medien und Beitrage u.a. zur
£ Beteiligung von Beschaftigten und
o ’ . Interessensvertretungen beim Kl-Einsatz,

KI- Umfrage KI verstehen und KI fir gute Arbeit

e e i iy oy Betriebsrate- und Multiplikator:innenschulung

* Unterstitzende Angebote



Das Kl Wissens- und Weiterbildungszentrum

(KIWW)

® ) . )
0e® KI-Werkstatten & -Stammtische fir RZ K
L N\

r‘% KMU-Austauschforen zum Thema Ki

;ﬁ./:l Multiplikator*innen- & Betriebsrate-Schulung

% Partizipative EinfUhrungsveranstaltungen & Fachtagung



AnknUpfungspunkte ESF-
/ukunftszentren und
/ukunftszentren Ki|



Anknudpfungspunkte ESF-Zukunftszentren und
/ukunftszentren Kl

Austausch & Vernetzung
zwischen Zukunftszentren

ESF- Lernen aus Erfahrungen K!—Ar\wendungs- Zukunfts-
Zu Digitalisierung & KI beispiele von KMU

Zukunfts- Zentren

zentren Veranstaltungen der KI-Einfihrungsmodul KI
Zukunftszentren

KI-Wissenspool




Unternehmensberatung mok Zukunfts-
gsu b " Zentren

Kontakt:
rolf.feichtenbeiner@dfki.de

https://www.ki-wissens-und-weiterbildungszentrum.de/
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